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Resumen

El presente estudio tiene como objetivo analizar las
necesidades formativas de los docentes en el uso del
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) en la carrera de
Computacidn de la Universidad Nacional de Loja, 2025. Se
emple6 una metodologia cuantitativa con disefioc no
experimental, descriptivo y transversal. La técnica utilizada
fue la encuesta, aplicandose el cuestionario FORIMPRA,
validado mediante juicio de expertos y analisis factorial. La
poblacion estuvo compuesta por 18 docentes. El analisis de
datos se realizd con estadistica descriptiva utilizando el
software R, aplicando la prueba de Shapiro-Wilk y el
coeficiente de Spearman para explorar correlaciones entre
dimensiones. Los resultados evidenciaron que la dimension
con menor puntuacién fue la formacion docente (media =
2,40), seguida por la implementacién metodolégica (2,62),
mientras que la practica de aula obtuvo la media mas alta
(2,72). Asi mismo, las correlaciones entre dimensiones
fueron moderadas y positivas, destacando la relacién entre
formacion y préctica de aula (r = 0,59). Ademas, la
pregunta abierta evidencié como principales barreras la
falta de formacion especifica y el escaso tiempo para
coordinar con otros docentes. Se concluye que el ABP ha
sido implementado en el aula, pero su consolidacién
requiere formacidn especifica y apoyo institucional para su
sostenibilidad.

Palabras clave: Formacion docente; Educacién superior;
Practica pedagdgica; Metodologia activa; Universidad
Nacional de Loja.

Abstract

The study aims to analyze the training needs of teachers in
Project-Based Learning (PBL) in the Computer Science
program at the Universidad Nacional de Loja, 2025. A
quantitative methodology was used, with a non-
experimental, descriptive, and cross-sectional design. In
addition, a survey technique was used, and the instrument
applied was the FORIMPRA questionnaire, previously
validated by expert judgment and factor analysis. The
population consisted of 18 teachers from the degree
program. Data analysis was performed using descriptive
statistics with R software, and the Shapiro-Wilk test was
applied to determine the type of correlation between
dimensions, opting for Spearman's coefficient. The results
showed that the dimension with the lowest score was
teacher training (mean = 2.40), followed by methodological
implementation (2.62), while classroom practice obtained
the highest mean (2.72). Likewise, the correlations between
dimensions were moderate and positive, highlighting the
relationship between training and classroom practice (r =
0.59). However, the open-ended question revealed that the
main barriers were the lack of specific training and the
limited time available to coordinate with other teachers.
Finally, it was concluded that PBL has been implemented
in the classroom, although its consolidation requires the
strengthening of specific training and institutional support
to ensure its sustainability.

Keywords: Teacher training; Higher education; Teaching
practice; Active methodology; Universidad Nacional de
Loja.
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1. Introduccién

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), es una
metodologia activa centrada en el estudiante que promueve
el aprendizaje significativo a través de la resolucién de
problemas reales, el trabajo colaborativo y la integracion de
contenidos en contextos aplicados. Tal enfoque concuerda
con las tendencias modernas que pretenden cultivar
habilidades transferibles, estimular el pensamiento critico y
fortalecer la autonomia de los estudiantes [1]. En la
universidad, el ABP ofrece una via préctica para actualizar
la docencia, moviéndola de clases magistrales a
experiencias formativas mas dinamicas, flexibles vy
conectadas con el desempefio profesional esperado.

El interés por el ABP aumenta en carreras tecnoldgicas
como Computacion porque dichas disciplinas requieren,
ademas de teoria, practica constante, resolucion creativa de
problemas y entrenamiento en colaboracién. Sin embargo,
el impacto positivo de esta estrategia pedagogica depende,
en buena medida, de que el profesorado esté
suficientemente formado y cdmodo con su uso cotidiano.
Por consiguiente, un reto vigente en las instituciones de
educacion superior consiste en diagnosticar y atender las
brechas de capacitacion docente, de forma que el ABP no
sea solo una iniciativa pasajera, sino una practica coherente
y sostenible [2], [3].

El trabajo presentado analiza la carrera de Computacion de
la Universidad Nacional de Loja (UNL) para indagar como
sus profesores han trasladado la propuesta del ABP a la
practica diaria. La institucion, alineada con su Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI) y con el Plan
Operativo Anual (POA) 2025, ha declarado un compromiso
formal con la innovacion pedagdgica y sitda el
fortalecimiento docente y las metodologias activas entre
sus prioridades estratégicas. No obstante, tener tales
lineamientos por escrito no asegura que se traduzcan en
actividades efectivas dentro del aula, de ahi que resulte
imperativo observar y evaluar las condiciones reales en las
que se imparte la ensefianza.

Desde este punto de vista, el trabajo que se presenta no solo
aporta al saber académico, sino que resulta Gtil para la
propia institucion, puesto que ofrece datos concretos sobre
lo que el profesorado hace bien y los aspectos que necesita
fortalecer en el aula basada en ABP. Con esa informacion,
las autoridades pueden disefiar talleres méas pertinentes,
afinar el curriculo y, en dltimo término, apoyar el
crecimiento profesional de docentes, todo ello en sintonia
con los objetivos institucionales de mejorar la calidad
educativa.

Por otra parte, revisiones sobre el tema, tanto en Ecuador
como en el extranjero, han identificado el escaso
entrenamiento especifico en ABP y la débil comunicacién
entre profesores como dos obstaculos persistentes a su
adopcidn real [4], [5], [6]. Al mismo tiempo, trabajos de
[7], [8] evidencian que, cuando el ABP se aplica de forma
regular y adaptada, potencia las habilidades profesionales y
eleva la motivacion del alumnado. En este sentido, la

presente investigacion sitla esas conclusiones en el
contexto ecuatoriano y, mas puntualmente, en las aulas de
la Universidad Nacional de Loja.

La investigacion se orienta por los siguientes objetivos
especificos: cuantificar el nivel de formacion docente en
Aprendizaje Basado en Proyectos en la carrera de
Computacion de la Universidad Nacional de Loja; medir el
nivel de implementacién metodolégica del Aprendizaje
Basado en Proyectos por parte de los docentes en su
practica educativa y determinar la frecuencia de aplicacion
del Aprendizaje Basado en Proyectos en la practica de aula
de los docentes de la carrera de Computacion. Con base en
estos objetivos especificos, el objetivo general consiste en
analizar las necesidades formativas de los docentes en el
Aprendizaje Basado en Proyectos en la carrera de
Computacion de la Universidad Nacional de Loja, 2025. El
trabajo no pretende ofrecer un panorama definitivo sobre el
ABP en la Universidad Nacional de Loja, sino instalar una
base desde la cual futuros estudios comparativos,
investigaciones longitudinales o iniciativas de mejora
continua puedan avanzar en el fortalecimiento del
desarrollo profesional del profesorado.

2. Métodos

La investigacion se desarrollé bajo un enfoque cuantitativo,
con alcance descriptivo y disefio no experimental de tipo
transversal. Esta eleccion metodoldgica permitié analizar
las percepciones del profesorado en torno a la
implementacion del Aprendizaje Basado en Proyectos, sin
manipular variables ni intervenir en el entorno educativo.

La técnica utilizada fue la encuesta, aplicada a través del
cuestionario denominado FORIMPRA, adaptado al
contexto de la carrera de Computacién de la Universidad
Nacional de Loja. Este instrumento fue previamente
validado mediante juicio de expertos y anélisis factorial,
garantizando asi su confiabilidad y pertinencia para los
fines del estudio.

La poblacion objeto de andlisis estuvo conformada por 18
docentes que imparten clases en la carrera de Computacion.
Debido al nimero reducido, se trabajé con el total de la
poblacion, sin recurrir a muestreo. La recoleccion de datos
se realizo en el primer trimestre del afio 2025.

El cuestionario se estructur6 en tres dimensiones:
formacion docente, implementacion metodoldgica y
practica de aula. Cada dimension agrupd items medidos
mediante una escala ordinal tipo Likert de tres puntos.
Ademas, se incluyé una pregunta abierta para explorar
cualitativamente las barreras percibidas por los docentes en
la aplicacion del ABP.

El analisis estadistico se efectu6 con el software R. Se
aplicaron medidas de estadistica descriptiva (media,
mediana, desviacion estandar) para caracterizar las
respuestas. Adicionalmente, se empled la prueba de
normalidad de Shapiro-Wilk, y en funcion de sus
resultados, se utilizd el coeficiente de correlacion de
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Spearman para examinar la asociacion entre las

dimensiones evaluadas.

3. Resultados

En este apartado se presentaran los resultados luego de
examinar minuciosamente los datos recopilados de las
encuestas aplicadas a los docentes de la carrera de
Computacion en la Universidad Nacional de Loja, para
lograr los objetivos trazados en la presente investigacion.

3.1. Formacion docente

El procesamiento y andlisis de datos de los items
relacionados con la dimension de que evalla la formacion
docente general y especifica en ABP, con el objetivo de
cuantificar el nivel de formacién docente en Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) en la carrera de Computacion
de la Universidad Nacional de Loja.

Tabla 1. Anlisis descriptivo. items de la dimension: Formacion Docente

(FOR)

% de respuesta de cada . —
fitem opeion Centralidad Variabilidad
1 2 3 Media  Mediana SD IQR
D11 5,56 38,89 55,56 2,50 3,00 0,62 1,00
D12 0,00 11,11 88,89 2,89 3,00 0,32 0,00
D13 0,00 22,22 77,78 2,78 3,00 0,43 0,00
D1 4 5,56 27,78 66,67 2,61 3,00 0,61 1,00
D15 5,56 50,00 44,44 2,39 2,00 0,61 1,00
D1_6 33,33 44,44 22,22 1,89 2,00 0,76 1,00
D17 11,11 66,67 22,22 2,11 2,00 0,58 0,00
D1_8 11,11 66,67 22,22 2,11 2,00 0,58 0,00
D19 5,56 55,56 38,89 2,33 2,00 059 1,00
D110 11,11 55,56 33,33 2,22 2,00 0,65 1,00
D1 11 27,78 33,33 38,89 2,11 2,00 083 1,75
D112 556 38,89 55,56 2,50 3,00 0,62 1,00
D1_13 0,00 33,33 66,67 2,67 3,00 049 1,00
D114 1111 38,89 50,00 2,39 2,50 0,70 1,00
D1 15 0,00 44,44 55,56 2,56 3,00 0,51 1,00

Nota. Desviacion estandar (SD); Amplitud intercuartil (IQR)

Como se observa en la Tabla 1, los items presentan niveles
de respuesta variados, que permiten analizar tanto las
fortalezas como las debilidades formativas en la muestra de
docentes encuestados.

Desde un enfoque descriptivo, se puede destacar que los
items relacionados con la formacién general (D1_1aD1_4)
presentan medias elevadas: por ejemplo, D1_2 (formacion
continua necesaria) alcanza una media de 2,89, y D1_3
(formacién adecuada a la nueva realidad educativa) llega a
2,78, ambos con mediana de 3 y desviacion estandar baja.
Esto sugiere un consenso claro entre los docentes sobre la
importancia y actualidad de su formacion. En la misma
linea, D1_5 (ha recibido formacion sobre metodologias
activas) registra una media de 2,39, lo que demuestra cierta
familiaridad con innovaciones pedagégicas, aunque no
sitGa a los docentes en contacto cotidiano con el ABP.

En cambio, los items sobre formacidn especifica en ABP
(D1_6 a D1_8) muestran los promedios mas bajos de toda
la dimensiéon. D1_6, que pregunta directamente si el
encuestado ha recibido talleres o cursos en ABP, registra la
cifra mas baja de 1,89 y a la vez una desviacion estandar
mas alta de 0,76, lo cual revela tanto una carencia evidente

como una dispersion de opiniones entre los encuestados.
Solo el 22,22% respondi6 siempre, dato que pone de relieve
la urgencia de disefiar y ofrecer iniciativas formativas
concretas sobre esta estrategia pedagogica.

Respecto a los items sobre interaccion profesional y
actualizacion (D1_9 a D1_15), los resultados revelan
respuestas intermedias. D1_13 (formacién auténoma fuera
del centro) y D1 _15 (correlacion entre formacion y
aplicacion) alcanzan puntuaciones de 2,67 y 2,56, las mas
altas del conjunto, lo que sugiere una actitud proactiva del
profesorado hacia su autoformacién. Sin embargo, D1_11
(intercambio de experiencias metodoldgicas) y D1 10
(coordinacion docente para el trabajo interdisciplinar)
presentan medias mas bajas (alrededor de 2,1), lo que
refleja limitaciones en espacios institucionales para
compartir y reflexionar sobre metodologias como el ABP.

Desde una perspectiva explicativa, puede afirmarse que la
formacion docente en ABP presenta una brecha entre la
valoraciéon general de la formacion y su especificidad
metodolégica, ya que los docentes se perciben capacitados
y en constante actualizacion, pero con poca formacion
concreta y estructurada en ABP. En este caso, una posible
explicacion de la debilidad en formacion especifica podria
estar relacionada con la reciente incorporacion del ABP
como estrategia formal en la carrera, 0 con una oferta
limitada de capacitaciones contextualizadas.

Se observa que la variabilidad de respuestas, expresada en
la desviacién estdndar y la amplitud intercuartilica, es
mayor en los items relacionados con la formacion
especifica (D1_6), la coordinacion docente (D1_11) y el
conocimiento de recursos externos (D1_14), lo cual
evidencia una diversidad significativa de experiencias
formativas entre los docentes.

3.2.

Se realizé el procesamiento y anélisis de datos de los items
relacionados con la dimensidn que evalta el modo en el que
los docentes aplican e implementan el ABP en el proceso
ensefianza-aprendizaje y las repercusiones de la misma en
su alumnado, con el objetivo de medir la implementacion
metodolégica del Aprendizaje Basado en Proyectos por
parte de los docentes en su practica educativa.

Implementacién metodoldgica

Tabla 2. Analisis descriptivo. items de la Dimension: Implementacion
metodoldgica (IM)

% de respuesta de cada

- - Centralidad Variabilidad
Item opcion
1 2 3 Media  Mediana SD 1QR
D2_1 0,00 50,00 50,00 2,50 2,50 051 1,00
D2_2 0,00 33,33 66,67 2,67 3,00 0,49 1,00
D2_3 0,00 72,22 27,78 2,28 2,00 046 0,75
D2_4 0,00 38,89 61,11 2,61 3,00 050 1,00
D2_5 0,00 22,22 77,78 2,78 3,00 0,43 0,00
D2_6 0,00 27,78 72,22 2,72 3,00 0,46 0,75
D2_7 0,00 33,33 66,67 2,67 3,00 0,49 1,00
D2_8 0,00 33,33 66,67 2,67 3,00 0,49 1,00
D2_9 0,00 50,00 50,00 2,50 2,50 051 1,00
D2_10 0,00 44,44 55,56 2,56 3,00 051 1,00
D2_11 0,00 38,89 61,11 2,61 3,00 0,50 1,00
D2_12 0,00 27,78 72,22 2,72 3,00 046 0,75
D2_13 0,00 22,22 77,78 2,78 3,00 0,43 0,00
D2_14 5556 33,33 61,11 2,56 3,00 0,62 1,00

Nota. Desviacion estandar (SD); Amplitud intercuartil (IQR)
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Como se observa en la Tabla 2, la tendencia general de las
respuestas es positiva, con una mayoria de items que
presentan medias superiores a 2,5 y mediana de 3,
indicando una alta valoracién y uso del ABP en el entorno
universitario.

Desde una lectura descriptiva, los items D2_5y D2 13, que
abordan trabajo colaborativo y variedad de evaluaciones,
sobresalen con media de 2,78 y sin dispersion
intercuartilica (IQR = 0,00), indicando consenso absoluto
entre los docentes sobre esos puntos. De forma similar, los
items D2 6 (pensamiento critico y creativo), D2 12
(evaluacién en contextos reales) y D2 2 (mejora del
aprendizaje) tienen media igual o mayor que 2,67 y baja
desviacién estandar, lo que revela una opinién uniforme y
favorable sobre el impacto del ABP en el desarrollo de
habilidades.

Otros items como D2_7 y D2_8, que abordan el uso de las
TIC y las competencias clave, también reciben
valoraciones altas (media 2,67), lo que sugiere que el ABP
se ve como un recurso Util para trabajar lo digital y lo
transversal con el alumnado. Por su parte, D29,
relacionado con los criterios de evaluacién, y D210, que
toca la transformacion de la cultura del aula, superan la
media 2,5, lo que indica que el profesorado emplea el ABP
a nivel organizativo y, por tanto, lo incorpora en el disefio
y la evaluacién de sus materias. De igual forma, D2_11,
que pregunta si el enfoque promueve nuevas estrategias,
obtiene una media de 2,61y refuerza la idea de que el ABP
actia como motor de innovacion pedagogica entre los
docentes.

En cambio, el item D2_3, que mide el efecto del ABP sobre
la motivacidn estudiantil, presenta la puntuacién més baja
(2,28) con una desviacion estandar de 0,46, lo que permite
concluir que las valoraciones de los profesores son todavia
variables. Esta diferencia puede provenir de como cada
docente pone en practica el ABP o de caracteristicas
especificas del grupo al que se dirige. Por ello, resulta
oportuno plantear apoyos institucionales o capacitaciones
extras que ayuden a integrar de manera mas efectiva las
estrategias motivacionales dentro del aprendizaje basado en
proyectos.

Por otro lado, los items D2_1 y D2_14, que abordan la
frecuencia de uso del aprendizaje basado en proyectos y su
impacto en la organizacion del tiempo, presentan medias
intermedias de 2,50 y 2,56. Estas cifras sugieren que la
estrategia se utiliza de modo continuo, aunque espacio
significativo sigue abierto para optimizar su inclusion en la
planificacién docente.

Desde una perspectiva explicativa, los resultados permiten
concluir que el ABP esta siendo implementado activamente
por los docentes, quienes perciben mdaltiples beneficios
pedagdgicos. No obstante, el nivel de motivacion del
estudiantado y la necesidad de mayor acompafiamiento
institucional podrian ser areas de mejora o profundizacién
futura.

La baja dispersion de datos con IQRs entre 0,00 y 1,00 en
casi todos los items refuerza la idea de que existe una

percepcion homogénea entre los docentes sobre las
fortalezas del ABP como metodologia activa.

3.3. Préctica del aula

El procesamiento y analisis de datos de los items
relacionados con la dimensidn de que evalla los aspectos
propios de la realidad docente que en los ultimos afios han
surgido y como el ABP puede influenciar en la practica del
aula, con el objetivo de determinar la frecuencia de
aplicacion del Aprendizaje Basado en Proyectos en la
practica de aula de los docentes de la carrera de
Computacion.

Tabla 3. Analisis descriptivo. items de la Dimensién: Practica de Aula

(PRA)

; % de respuesta de cada Centralidad  Variabilidad

ftem opcién
1 2 3 Media  Mediana SD IQR
D31 000 1667 8333 283 30 038 0,00
D32 000 1667 8333 283 300 038 000
D33 000 3333 6667 267 3,00 049 1,00
D34 000 27,78 7222 272 300 046 075
D35 000 2222 7778 278 300 043 000
D36 000 3333 6667 267 3,00 049 1,00
D37 000 2222 7778 278 300 043 000
D38 000 3889  6L11 261 3,00 050 1,00
D3O 000 3889 6111 261 3,00 050 1,00
D310 556 2222 7222 267 3,00 059 0,75
D311 000 3333 6667 267 3,00 049 100
D312 000 3333 6667 267 3,00 049 1,00
D313 000 27,78 7222 272 300 046 075
D314 000  1L11 8889 289 3,00 032 000
D315 000 27,78 7222 272 300 046 075

Nota. Desviacion estandar (SD); Amplitud intercuartil (IQR)

Los resultados que se visualizan en la Tabla 3, todos los
items de esta dimensién presentan medias superiores a
2,60, lo que refleja una percepcidn altamente positiva de los
docentes respecto al impacto del ABP en sus clases. El item
D3_14, relacionado con la transferibilidad de los
aprendizajes, destaca con la media mas alta (2,89) y una
amplitud intercuartilica de 0, indicando un consenso casi
absoluto sobre este beneficio del ABP.

En el ambito del uso de tecnologias y estrategias activas,
los items D3_1y D3 2 alcanzan una media de 2,83, la mas
alta junto con D3_14. Esto confirma que los docentes
integran ampliamente herramientas TIC (como Moodle,
pizarra digital o Internet) y fomentan la autonomia del
alumnado, aspectos claves en el aprendizaje activo.

En cuanto al trabajo cooperativo y la generacion de
materiales, se observa que los items D3_3 y D3_4 reportan
medias de 2,67 y 2,72 respectivamente. Estas cifras
sugieren que los docentes vienen haciendo un esfuerzo por
incluir estrategias participativas y por adaptar recursos a las
caracteristicas especificas del grupo.

Los items D3_5 D3 6 y D3 7, que indagan sobre
inclusion, contextualizacién y la funcion orientadora del
docente, obtienen puntuaciones similares, situadas entre
2,67y 2,78. Este patron muestra un compromiso sostenido
con la equidad y con la calidad educativa, alinedndose asi
con los principios que guian el ABP.

En términos de organizacién del aula y el vinculo con el
entorno, los items D3_8 y D3_9 arrojan una media de 2,61.
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Aunque esta cifra es ligeramente inferior, todavia expresa
una evaluacion favorable del ABP como mecanismo capaz
de construir ambientes colaborativos y aprendizajes
transferibles al contexto cotidiano del alumnado.

La evaluacién formativa esta igualmente bien representada
en la dimension analizada. Los items D3 10, D3 13 y
D3_15, que abordan el uso del portafolio, la adaptabilidad
del ABP frente a la diversidad actual y su estabilidad
metodoldgica, muestran medias entre 2,67 y 2,72 y
desviaciones estdndar moderadas, un dato que indica
coherencia y regularidad en las practicas docentes.

Los items D3_11 y D3 12, que indagan sobre la cohesién
grupal y la promocién de valores sociales, muestran que el
ABP ha dejado de ser solo una técnica de aula y ya acta
como catalizador de una convivencia escolar mas
armonica.

Los parametros de desviacion estdndar de manera general
oscilan entre 0,32 y 0,59, junto con un rango intercuartilico
que apenas alcanza 1,00, revelan una percepcion casi
unénime y consistente entre los profesores consultados.

Lo anterior sugiere que, en la carrera de Computacion, el
ABP ha sido incorporado de manera sélida y estable. No se
limita a la utilizacion de herramientas digitales o a
dinamicas que demandan actividad, sino que abarca la
creacion de relaciones, la evaluacion formativa, la inclusion
y la persistencia de la propuesta a lo largo del tiempo. Estos
elementos refuerzan la idea de que el ABP puede
transformar verdaderamente la docencia universitaria.

3.4. Tres dimensiones (FOR-IM-PRA)

Con base en el analisis de las tres dimensiones descritas, se
aborda el cumplimiento del objetivo general del estudio,
esto es analizar las necesidades formativas de los docentes
en el Aprendizaje Basado en Proyectos en la carrera de
Computacion de la Universidad Nacional de Loja, 2025.

Tabla 1. Media general por dimension

Dimensién Media
Formacion docente 2,40
Implementacion metodoldgica 2,62
Practica de aula 2,72

Los hallazgos extraidos de las dimensiones previamente
analizadas permiten ahora efectuar una comparacion
conjunta entre las tres dimensiones evaluadas: la formacion
docente, la implementacion metodolégica y su aplicacion
directa en la préactica de aula en ABP. Para esta
comparacion se calcularon las medias generales, que se
sintetizan en la Tabla 4.

Las medias aportan una vision global de las necesidades
formativas del profesorado que ensefia en la carrera de
Computacidén de la Universidad Nacional de Loja cuando
se propone implementar el ABP. Como se observa en los
resultados, la dimensi6n que presenta la media méas elevada
es la Practica de aula (2,72), seguida de la Implementacion

metodolégica (2,62) vy, finalmente, de la Formacion
docente (2,40) en ABP.

La puntuacion mas alta en Préctica de aula sugiere que los
docentes estan asumiendo, de manera tangible, estrategias
caracteristicas del ABP, tales como el trabajo colaborativo,
la integracion de las TIC, la reflexion critica y el uso de
herramientas como el portafolio para la evaluacion
formativa. Este patron evidencia un compromiso
profesional orientado a enriquecer la experiencia educativa
y a crear entornos de aprendizaje mas relevantes.

La dimension dedicada a la Implementacion metodolégica
presenta un promedio de 2,62; este dato refleja una
aprobacion moderadamente alta y sugiere que el
profesorado percibe que el trabajo por proyectos favorece
el desarrollo de competencias claves, aumenta la
motivacion del alumnado y diversifica las estrategias de
ensefianza y evaluacién que emplean en el aula.

Sin embargo, la dimensién Formacion docente muestra el
promedio més bajo, 2,40, evidenciando la urgencia de
reforzar tanto la formacién inicial como la incesante del
profesorado para que se sientan realmente capaces de
disefiar y gquiar proyectos. Este resultado resalta la
necesidad de estructurar trayectos de desarrollo profesional
donde los docentes conozcan, practiquen y reflexionen
sobre el ABP, logrando asi un uso mas seguro y profundo
de esta aproximacién pedagogica en su trabajo cotidiano.

Aparte de valorar cada dimensién por separado, se efectud
un andlisis correlacional entre las tres variables para
averiguar si la formacion docente, la implementacion y la
practica de aula del ABP estan conectadas entre si. Aunque
esta exploracion no responde directamente a un objetivo
especifico, pero su inclusion proporciona una vision
panordmica que enriquece la lectura de las evidencias
recolectadas que responde al objetivo general.

Correlacion de Spearman entre dimensiones

M 0.51
Corr

m

05

0.0

05

-,
FOR 0.43 0.59
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N

Figura 1. Correlacion entre dimensiones

La Figura 1 presenta los coeficientes de correlacion de
Spearman entre las tres dimensiones evaluadas: Formacion
Docente (FOR), Implementacion metodolégica del ABP
(IM) y Préctica de Aula (PRA). Se utilizd el coeficiente de
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Spearman, adecuado para analizar relaciones monétonas en
variables ordinales, dado que las pruebas de normalidad
(Shapiro-Wilk) indicaron que dos de las tres dimensiones
no seguian una distribucién normal. Especificamente, se
obtuvo un valor p de 0,3315 para la dimension Formacion
Docente, lo cual sugiere normalidad; sin embargo, en la
dimension Implementacién metodolégica (p = 0,02765) y
Practica de Aula (p = 0,03712), los valores fueron menores
a 0,05, indicando una distribucién no normal. Por ello, se
optd por una prueba no paramétrica.

Todas las correlaciones obtenidas fueron positivas y de
magnitud moderada, lo que sugiere que a medida que
mejora una dimension, también tienden a mejorar las otras:

e Formacion Docente y Préctica de Aula (r = 0,59):
Este valor indica que los docentes con mayor nivel
de formacion, especialmente relacionada con el
ABP, tienden también a desarrollar con mayor
frecuencia préacticas activas en el aula.

e Implementacion Metodolégica y Practica de Aula
(r = 0,51): Esta relacion evidencia que quienes
integran de forma mas sélida el ABP en su
metodologia docente, tienden a trasladarlo de
forma mas efectiva a la dindmica cotidiana del
aula, lo que sugiere una adecuada conexién entre
lo planificado y lo ejecutado.

e Formacion Docente e Implementacién
Metodolégica (r = 0,43): Aunque esta relacion es
la mas baja de las tres, sigue siendo positiva.
Muestra que una mejor formacién docente puede
influir, aunque de forma menos directa, en la
implementacion del ABP. Esta diferencia podria
explicarse por la carencia de una formacion
especifica en ABP previamente identificada,
como se analiz6 en la primera dimensioén.

Los resultados de esta matriz de correlacion refuerzan la
idea de que la practica educativa basada en ABP no se
desarrolla de forma aislada, sino que se encuentra
estrechamente vinculada al grado de implementacion
metodolégica y al nivel de formacion del profesorado. En
consecuencia, fortalecer la formacion especifica en ABP
podria potenciar tanto su implementacion como su
consolidacidn en las aulas universitarias.

Ademés de los items estructurados, el instrumento
FORIMPRA incluyé una pregunta abierta (item 45)
orientada a indagar las razones por las cuales algunos
docentes ain no han implementado la metodologia ABP en
sus asignaturas. La Tabla 5 presenta un resumen de las
causas mas mencionadas por los participantes.

Tabla 2. Causas indicadas por los docentes para no implementar el ABP

Causa Frecuencia Porcentaje (%)
llegan los estudiantes del colegio son

muy bajas y durante el semestre se

convierte mas en una nivelacion de

fundamentos

Mi alumnado prefiere metodologias 1 5
tradicionales

No se puede evaluar con una prueba 1 5

escrita

Total 20 100

Causa Frecuencia Porcentaje (%)
Falta de formacion 7 35
Falta de tiempo de coordinacion con
6 30
otros docentes
Es un aspecto pasajero 2 10
No me siento seguro ante este tipo de 2 10

metodologias

En la asignatura de &lgebra lineal suelo

optar por una metodologia mas 1 5
tradicional ya que las bases con las que

Los resultados evidencian que las causas mas frecuentes
son la falta de formacion especifica (35%) y la falta de
tiempo para coordinar con otros docentes (30%), lo que
coincide directamente con los hallazgos de la primera
dimension formacion docente y con las limitaciones
institucionales para desarrollar espacios de trabajo
colaborativo.

Asimismo, el 10% de los docentes indicé que perciben al
ABP como una moda pasajera, 0 que no se sienten seguros
al implementar metodologias activas. Esto puede reflejar
una falta de acompafiamiento pedagdgico o resistencia al
cambio, elementos que deben considerarse en futuros
procesos de formacion y actualizacion docente.

Cabe sefialar que algunas respuestas abiertas aportaron
matices importantes, un docente por ejemplo menciond
que, en asignaturas como &lgebra lineal, las metodologias
tradicionales permiten avanzar mas rapidamente en
contenidos que los estudiantes no dominan por completo
desde niveles previos. Este tipo de comentario revela que
la eleccién metodoldgica no solo depende de la formacion,
sino también del contexto de asignatura y del nivel de
entrada del estudiantado.

Esta informacién cualitativa fortalece los hallazgos,
reafirmando la necesidad de impulsar programas de
capacitacién continua, mejorar la gestion del tiempo
institucional y acompafiar a los docentes en el proceso de
transformacion metodologica.

4. Discusion

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) se ha
consolidado como una metodologia educativa centrada en
el estudiante, que promueve la autonomia, el pensamiento
critico y el aprendizaje significativo mediante la resolucion
de problemas real [1]. Su adopcidn en la educacién superior
implica no solo una transformacion metodoldgica, sino
también un fortalecimiento de las competencias docentes,
como lo sefiala [3]. Bajo esta premisa, los resultados del
presente estudio ofrecen evidencia relevante sobre el estado
actual del ABP en la carrera de Computacion de la
Universidad Nacional de Loja, particularmente en tres
dimensiones clave: formacioén docente, implementacion
metodolégica y préactica de aula.

Los resultados obtenidos en la dimensién de formacion
docente, el item D1_6 (Ha recibido formacién especifica en
ABP) obtuvo la media mas baja de toda la investigacién
(1,89), lo que revela una clara debilidad en el é&rea de
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capacitacién metodoldgica. A pesar de ello, items como
D1 1 (Formacidn inicial suficiente) y D1 3 (Formacién
auténoma fuera del centro) muestran medias superiores a
2,5, lo que sugiere que los docentes valoran la formacion
continua y estan abiertos a innovar. Esto evidencia una
necesidad urgente de programas de actualizacion mas
focalizados, coincidiendo con lo planteado por [5] que
sefiala deficiencias en la formacién docente para contextos
inclusivos y metodologias innovadoras, este estudio
reafirma que una de las principales barreras para la
implementacion efectiva del ABP es la falta de
capacitacion especifica y contextualizada. También
concuerda con lo observado por [3], quienes sefialan que la
escasa formacion continua constituye una barrera
importante para la innovacion pedagégica.

Por su parte, la implementacion metodologica, destacan los
items D2_5 (EI ABP permite tareas colaborativas e
individuales) y D2_13 (EI ABP permite usar otros tipos de
evaluacién), ambos con una media de 2,78. Esto sugiere
que ciertos elementos del ABP ya estan incorporados en la
practica docente. Sin embargo, D2_3 (El ABP aumenta la
motivacion del alumnado) registra una media menor (2,28),
lo que indica que los beneficios percibidos no siempre se
traducen en un impacto emocional o motivacional en el
estudiantado. Tal dificultad ha sido advertida por [4],
quienes sefialan que uno de los mayores retos del ABP es
precisamente su aplicaciébn coherente dentro de
instituciones que aun no han adaptado completamente sus
estructuras para favorecer el trabajo por proyectos.
Ademas, se observa coincidencia con los beneficios
descritos en el marco teodrico, como el uso de TIC, el
desarrollo del pensamiento critico y la mejora en la
evaluacion formativa [9].

La dimension practica de aula presenta resultados
significativamente altos. El item D3_14 (ElI ABP fomenta
la transferibilidad y transferencia de los aprendizajes)
alcanza la media mas elevada del estudio (2,89), lo que
indica una percepcién favorable sobre la transferibilidad
del conocimiento. También resaltan los items D3_1 (Utiliza
herramientas TIC en sus clases para trabajar el ABP) y
D3_2 (Se fomenta el trabajo activo y autbnomo en su
alumnado mediante la metodologia ABP), que evidencian
un uso efectivo de TIC y fomento de la autonomia. Estos
hallazgos son coherentes con [7], quienes evidencian que el
ABP potencia habilidades practicas altamente transferibles
al entorno profesional. A su vez, esto esta alineado con el
POA 2025 de la UNL, que prioriza la incorporacién de
tecnologias y metodologias innovadoras en la ensefianza
universitaria [10] como el uso de herramientas como
Moodle y el portafolio para la evaluacion formativa
refuerza este enfoque.

De forma integrada, los datos muestran que, si bien el ABP
esta siendo aplicado en el aula, su consolidacién enfrenta
limitaciones relacionadas con la formacion especifica. La
jerarquia de medias confirma esta tendencia: practica de
aula (2,72), implementacion metodolégica (2,62) vy
formaciéon docente (2,40). Las correlaciones también
respaldan esta relacion, en particular la de formacion

docente y préactica de aula (r = 0,59), lo que sugiere que, a
mayor preparacion, mayor efectividad en la préactica
pedagdgica. Esto coincide con lo planteado por [3], quienes
sostienen que la formacion docente incide directamente en
la calidad de la practica pedagbgica. Asi, a mayor
formacién especifica en ABP, mayor aplicacion efectiva y
transformacién metodologica en el aula.

La pregunta abierta incluida en el instrumento permitio
conocer las razones por las que algunos docentes atn no
aplican el ABP, destacando la falta de formaciény el escaso
tiempo para coordinar como las principales barreras.
Asimismo, un docente sefiala que el tipo de asignatura con
base matematica puede dificultar la aplicacién del ABP, lo
cual también ha sido observado por [11], quien reconocid
que el ABP enfrenta desafios particulares en disciplinas
estructuradas como las ciencias exactas.

Desde una perspectiva critica, la metodologia empleada
permite identificar patrones claros y significativos sobre las
necesidades formativas del profesorado. Si bien el disefio
no experimental y el tamafio reducido de la muestra limitan
la posibilidad de generalizar los resultados, los hallazgos
ofrecen una base sélida para proponer mejoras concretas
tanto en la formacién docente como en la estructura
organizativa de la carrera de Computacion. Estos resultados
resultan altamente pertinentes en el contexto institucional,
ya que las tres dimensiones evaluadas: formacion docente,
implementacion metodoldgica y practica de aula; guardan
una estrecha relacién con los lineamientos estratégicos
establecidos en el Plan Operativo Anual (POA) 2025 de la
Universidad Nacional de Loja. Este plan prioriza el
fortalecimiento de las competencias docentes, la
innovacion metodolégica, la integracion de tecnologias en
los procesos formativos y la mejora continua de la calidad
educativa [10].

Conclusiones

Se cuantifico el nivel de formacion docente en Aprendizaje
Basado en Proyectos en la carrera de Computacion de la
Universidad Nacional de Loja permitiendo evidenciar que,
si bien los docentes valoran positivamente su formacion
continua y su adecuacion a las nuevas realidades
educativas, existe una clara debilidad en lo que respecta a
la formacion especifica en ABP. Los items con menores
medias corresponden precisamente a aquellos vinculados a
la capacitacion concreta en esta metodologia, lo que refleja
la necesidad urgente de programas institucionales de
actualizaciéon profesional enfocados en metodologias
activas, como parte de una estrategia integral para el
fortalecimiento del perfil docente.

Se midio la implementacion metodolégica del Aprendizaje
Basado en Proyectos por parte de los docentes en su
practica educativa reflejando que la mayoria de ellos
integra elementos clave del ABP en sus planificaciones,
tales como el trabajo colaborativo, la evaluacion auténtica
y el desarrollo de competencias. Sin embargo, quedan areas
por mejorar, especialmente en cuanto al efecto
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motivacional que esta metodologia genera en el alumnado,
lo que sugiere que todavia hay obstaculos que impiden una
implementacion integral del ABP en todas las asignaturas
y a todos los niveles de profundidad

Se determind la frecuencia de aplicacién del Aprendizaje
Basado en Proyectos en la practica de aula mostrando una
adopcion favorable entre los docentes. Durante la
observacion se registré un uso sistematico de recursos
tecnoldgicos, técnicas inclusivas y herramientas de
evaluacion formativa. Este hallazgo sugiere que los
profesores no solo entienden los fundamentos del ABP,
sino que los integran de modo constante y adaptado a su
disciplina, fortaleciendo asi espacios de aprendizaje mas
activos, reflexivos y colaborativos.

Se analizé las necesidades formativas de los docentes en el
Aprendizaje Basado en Proyectos en la carrera de
Computacion de la Universidad Nacional de Loja,
revelando que, si bien el ABP se aplica con frecuencia, esa
practica ain carece del respaldo de una formacién sélida y
sistematica. La dimension que muestra el puntaje promedio
mas bajo es precisamente la relacionada con la preparacion
docente, un dato que sugiere que hacer del ABP una
estrategia pedagdgica integrada exigira, en primer lugar,
una inversion institucional en capacitacion especializada,
en la elaboracién conjunta de planes y en un
acompafiamiento técnico que sea constante. Estos
resultados coinciden ademés con los objetivos planteados
en el POA 2025 de la UNL, que sitta el fortalecimiento del
talento docente y la innovacion metodoldgica como pilares
para elevar de manera continua la calidad del sistema
educativo.
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